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Oferta de empleo 

Encargado(a) de comunicación 

Bruselas 

 

CICOPA, la Organización Internacional de Cooperativas Industriales y de Servicios, busca un(a) 

Encargado(a) de Comunicación, para incorporarse a un equipo internacional con sede en Bruselas 

(Bélgica). 

 

Sobre el empleador  

CICOPA reúne a organizaciones miembros de 36 países, que afilian a 65.000 empresas cooperativas 
que emplean a 4 millones de personas en todo el mundo. CICOPA es una organización sectorial de la 
Alianza Cooperativa Internacional.  

CICOPA representa la voz de las cooperativas activas en la industria y los servicios, empresas de 
propiedad y gestión democráticas, que contribuyen a un crecimiento sostenible e integrador al 
tiempo que combinan rendimiento económico y progreso social. La principal prioridad política de 
CICOPA es la promoción del trabajo asociado como un tipo específico de organización empresarial y 
laboral. 

Sobre esta base, las principales actividades de CICOPA se centran en: 

• promover el desarrollo de cooperativas de trabajo, de productores y sociales, así como de 
sus organizaciones representativas y de apoyo  

• garantizar la representación de sus miembros ante las organizaciones internacionales  
• defender, especialmente en el ámbito de las políticas específicas de trabajadores, 

productores y cooperativas sociales 
• producir conocimientos sobre las cooperativas industriales y de servicios  

La secretaría de CICOPA tiene su sede en Bruselas (Bélgica). Los empleados de CICOPA también 
contribuyen a las actividades de CECOP, la Confederación Europea de Cooperativas activas en la 
industria y los servicios. CECOP representa los intereses de las cooperativas industriales y de servicios 
ante las instituciones europeas, así como ante otras organizaciones de ámbito europeo.    

Pueden encontrar más información sobre las misiones y actividades de CICOPA y CECOP aquí:  

www.cicopa.coop 

www.cecop.coop 

 

Acerca de la función 

El(La) Encargado(a) de Comunicaciones contribuirá a la aplicación de la estrategia global de 

comunicaciones tanto de CICOPA como de CECOP. El empleo abarca las comunicaciones internas y 

externas utilizando diferentes plataformas.  
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Principales tareas y responsabilidades 

• aplicar la estrategia global de comunicación de CICOPA (a escala mundial) y CECOP (a escala 

europea) 

• garantizar la visibilidad de las dos organizaciones y el posicionamiento de su imagen 

• promocionar a los miembros de CICOPA y CECOP dando a conocer sus actividades 

• redactar comunicados de prensa, artículos y otros materiales para los medios de 

comunicación y garantizar su distribución selectiva 

• gestionar los sitios web y las cuentas en redes sociales de CICOPA y CECOP (Twitter, LinkedIn, 

Facebook y YouTube) 

• Coordinar y producir la revista electrónica "Work Together".  

• editar los boletines internos para los afiliados 

• coordinar y producir herramientas y materiales de comunicación (informes, publicaciones, 

folletos, vídeos, etc.) 

• gestionar las relaciones con los periodistas y las consultas de los medios de comunicación  

• proporcionar apoyo de comunicación para eventos (conferencias, reuniones estatutarias, 

etc.) 

• coordinar y animar el grupo de trabajo de comunicación entre los responsables de 

comunicación de las organizaciones miembros 

• actuar de enlace con los responsables de comunicación de otras organizaciones cooperativas 

 

Perfil del candidato(a) 

• Máster en comunicación, periodismo o campo relacionado 

• Mínimo 1 año de experiencia previa como responsable de comunicación en una organización 

nacional, europea o internacional.  

• se valorará el conocimiento de las instituciones de la UE y la ONU 

• se valorará la experiencia en una organización basada en la afiliación 

• se valorará positivamente el interés y/o la experiencia en el movimiento cooperativo 

 

Conocimientos necesarios 

• excelente nivel de inglés hablado y escrito 

• se valorarán positivamente los conocimientos de español y francés 

• buena redacción y capacidad para adaptar el mensaje en función de la audiencia 

• conocimientos avanzados de gestión de redes sociales 

• capacidad para investigar, recopilar, analizar y resumir información 

• familiaridad con sistemas de gestión de contenidos (CMS) como WordPress y dominio de 

Mailchimp 

• experiencia en la gestión de programas de diseño y edición (por ejemplo, Canvas o similar)  

• se valorará el manejo de programas de edición de vídeo 

• buena capacidad de organización, autonomía y proactividad  
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• adaptabilidad a diferentes entornos con una mentalidad internacional y multicultural 

• disponibilidad para viajar ocasionalmente  

• flexibilidad y capacidad para trabajar en equipo 

 

El(La) candidato(a) debe tener un permiso de trabajo válido para Bélgica o ser ciudadano de la UE.  

 

Qué ofrecemos 

 
Ofrecemos un contrato de duración determinada de 12 meses a tiempo completo, con posibilidad de 
ampliarlo a indefinido. El salario mensual bruto es de 2.700 EUR. Se ofrece transporte público dentro 
de la región de Bruselas, vales de comida, vales ecológicos y seguro de hospitalización, así como 

prestaciones adicionales. CICOPA forma parte de la Comisión paritaria de empresarios 335 
(commission paritaire). 
 
Las oficinas de CICOPA están en Bruselas. El equipo trabaja principalmente in situ con una 
combinación de trabajo presencial y a distancia. Buscamos un candidato para unirse a nuestro 
equipo lo antes posible. 
 

Procedimiento de solicitud 

 

Los solicitantes deben enviar a cicopa@cicopa.coop antes del 20 de agosto de 2023 (medianoche): 
 

- UN CV 
- Una carta de presentación (de 1 página como máximo) en la que se indique la fecha más 

temprana en la que podría empezar a trabajar y el plazo de preaviso (si procede). 
 
Los documentos deben enviarse en un solo PDF. En el asunto del correo electrónico, indique su 
nombre y "Communication Officer Application". Está previsto que las entrevistas de selección se 
celebren en Bruselas en septiembre.   
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